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Prot. n. 1578  del 30/03/2021 

Agli atti  
Al sito web della scuola 

All’albo della scuola 
 
Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Programma Operativo Complementare 
“Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo di 
Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con 
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico n. 
AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il potenziamento dell’educazione 
all’imprenditorialità”. 
CNP:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” 
Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di squadra e leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e 
Promozione” 
CUP: G88H17000260006 
Pubblicazione graduatorie provvisorie figure richieste (tutor, referente per la valutazione, supporto 
gestionale, esperto). 

 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
Vista la Nota Ministeriale Prot.  AOODGEFID/27025  del 21/08/2019 Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 
Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. 
Programma Operativo Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse 
I – Istruzione – Fondo di Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – 
Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle competenze 
trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa..  
Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il potenziamento 
dell’educazione all’imprenditorialità”. Autorizzazione 
Viste le Linee guida e norme per la realizzazione degli interventi del P.O.N.” Per la scuola, competenze e ambienti per 
l’apprendimento” 2014-2020. 
Viste le delibere degli OO.CC. sui criteri di scelta delle figure coinvolte.  
Visto l’avviso interno Prot. n. 1469 del 24/03/2021 -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo 
di Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con 
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 
08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità”. 
CNP:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” - Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di squadra e 
leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” - Reclutamento tutor   
Visto l’avviso interno Prot. n. 1471 del 24/03/2021 -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo 
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di Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con 
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 
08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità”. 
CNP:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” - Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di squadra e 
leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” - Reclutamento Referente per la valutazione   
Visto l’avviso interno Prot. n. 1472 del 24/03/2021 -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo 
di Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con 
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 
08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità”. 
CNP:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” - Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di squadra e 
leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” - Reclutamento Supporto gestionale   
Visto l’avviso interno Prot. n. 1473 del 24/03/2021 -  Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per 
la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). 
Obiettivo Specifico 10.2 – Miglioramento delle competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5. Programma Operativo 
Complementare “Per la Scuola. Competenze e ambienti per l’apprendimento» 2014-2020” Asse I – Istruzione – Fondo 
di Rotazione. Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 – Miglioramento delle 
competenze chiave degli allievi – Azione 10.2.5 – Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con 
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico n. AOODGEFID/2775 del 
08.03.2017 per la realizzazione di “Progetti per il potenziamento dell’educazione all’imprenditorialità”. 
CNP:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” - Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di squadra e 
leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” - Reclutamento Esperti   
Visto il verbale di valutazione delle candidature prot. n. 1577 del 30/03/2021. 

PUBBLICA 
le graduatorie provvisorie per l’assegnazione degli incarichi di cui all’oggetto. 

Le graduatorie del presente decreto sono pubblicate in data odierna all’albo della scuola e sul sito web di questa 

Istituzione Scolastica (https://www.isissmajorana.edu.it/). 

Avverso le stesse è ammesso reclamo scritto al Dirigente Scolastico entro cinque giorni dalla data di pubblicazione. 

Trascorso tale termine l’atto diventa definitivo e potrà essere impugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o, in 

alternativa, al Capo dello Stato, rispettivamente nei termini di 60 o 120 giorni. 

Santa Maria a Vico, 30/03/2021 
 
 

        Il Dirigente Scolastico 
       Prof.ssa Maria Giuseppa Sgambato 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi  
                                                        e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 
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Codice progetto:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di 
squadra e leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” 

 
GRADUATORIA PROVVISORIA REFERENTE PER LA VALUTAZIONE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

        

        Il Dirigente Scolastico 
       Prof.ssa Maria Giuseppa Sgambato 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi  
                                                        e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 

 
 

 Descrizione criteri di selezione Punteggio Orlacchio 
Marilena 

 Titoli di studio   

A1 Laurea magistrale/specialistica 
 

10 
 
 

10 

A2 Laurea triennale o Diploma (in alternativa ad A1) 3  

A3 Dottorato di ricerca 5  

A4 Altra laurea 3  

 Titoli culturali specifici   

B1 Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione, di durata inferiore o uguale a 
1500 ore (≤ 60 cfu), attinenti alla selezione 

1 per titolo (Max 5 punti) 5 

B2 Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione, di durata superiore a 1500 ore (> 
60 cfu), attinenti alla selezione 

2 per titolo (Max 10 
punti) 

2 

B3 Attestati di partecipazione a corsi di formazione di 
informatica o nuove tecnologie  

1 per attestato (Max 10 
punti) 

 

B4 Attestati di partecipazione a corsi di formazione 
riconducibili in modo specifico alle caratteristiche 
professionali richieste 

1 per attestato (Max 5 
punti) 

 

B5 Pubblicazioni o borse di studio attinenti in modo 
specifico alla selezione 

1 per 
pubblicazione/borsa 
(Max 8 punti) 

 

B6 Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR 1 per certificazione (Max 
6 punti) 

 

B7 Altre certificazioni riconosciute dal MIUR attinenti 
alla selezione (es. certificazioni linguistiche,……) 

1 per certificazione (Max 
6 punti) 

 

 Titoli di servizio e/o professionali   

C1 Esperienze lavorative extra-scolastiche 
professionalmente rilevanti e dimostrabili, 
pertinenti con l’incarico 

1 per anno (Max 10 
punti) 

 

C2 Partecipazione a progetti PON/FSE in qualità di 
Valutatore/Referente per la Valutazione 

5 per progetto (Max 20 
punti) 

20 

C3 Esperienze di Valutatore/Referente per la 
Valutazione in altri progetti/attività di formazione 
(con esclusione di quelle di cui al punto C2) 

2 per esperienza (Max 10 
punti) 

 

TOTALE 37 
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Codice progetto:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di 
squadra e leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” 

GRADUATORIA PROVVISORIA SUPPORTO GESTIONALE 
 

  

        Il Dirigente Scolastico 
       Prof.ssa Maria Giuseppa Sgambato 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi  
                                                        e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 

 

 
 

 Descrizione criteri di selezione Punteggio Vigliotti Luciano Mario 

 Titoli di studio   

A1 Laurea magistrale/specialistica in discipline 
informatiche o affini: 

fino a 100/110:  
da 101/110 a 110/110: 

 
lode: 

 
 
5 
1 per ogni incremento di voto 
3  

 
 
 

5 

A2 Laurea triennale o Diploma in discipline informatiche o 
affini (in alternativa ad A1) 

3  

A3 Dottorato di ricerca  in discipline informatiche o affini 5  

A4 Altra laurea attinente alla selezione 3  

 Titoli culturali specifici   

B1 Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione, di durata inferiore o uguale a 1500 ore 
(≤ 60 cfu), attinenti alla selezione 

1 per titolo (Max 5 punti)  

B2 Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione, di durata superiore a 1500 ore (> 60 
cfu), attinenti alla selezione 

2 per titolo (Max 10 punti)  

B3 Attestati di partecipazione a corsi di formazione di 
informatica, nuove tecnologie e/o riconducibili in modo 
specifico alle caratteristiche professionali richieste 

1 per attestato (Max 10 
punti) 

 

B4 Pubblicazioni o borse di studio attinenti in modo 
specifico alla selezione 

1 per pubblicazione/borsa 
(Max 8 punti) 

 

B5 Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR 1 per certificazione (Max 6 
punti) 

 

B6 Altre certificazioni riconosciute dal MIUR attinenti alla 
selezione (es. certificazioni linguistiche,……) 

1 per certificazione (Max 5 
punti) 

 

 Titoli di servizio e/o professionali   

C1 Esperienze lavorative extra-scolastiche 
professionalmente rilevanti e dimostrabili, pertinenti 
con l’incarico 

1 per anno (Max 10 punti)  

C2 Partecipazione a progetti PON/FSE in qualità di 
Facilitatore/Supporto gestionale 

5 per progetto (Max 20 punti)  
20 

C3 Utilizzo di altre piattaforme gestionali (con esclusione di 
quelle di cui al punto C2), se attinenti alla selezione 

2 per esperienza (Max 10 
punti) 

 
4 

C4 Incarichi ricoperti nella scuola (es. funzione 
strumentale, staff, coordinatore dipartimento, tutor 
ASL, ecc.), relativamente a settori/attività attinenti alla 
selezione 

1 per incarico (Max 10 punti)  
10 

 
Totale 

 
39 
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Codice progetto:  10.2.5A-FSEPON-CA-2019-226 – Titolo:  “Imprenditorialità” Moduli: “Fare Impresa - Lavoro di 
squadra e leadership - Progettazione di Impresa, Comunicazione e Promozione” 

GRADUATORIA PROVVISORIA TUTOR 
 

   1 
Zimbardi Filomena 

2 
Migliore Marco 

3 
Zimbardi 

Annunziata 

 Descrizione criteri di selezione Punteggio    

 Titoli di studio     

A1 Laurea  magistrale/specialistica 
attinente specificamente alla 
selezione  

fino a 100/110:  
da 101/110 a 110/110: 

 
lode: 

 
 
5 
1 per ogni 
incremento di voto 
3 

 
 

7 
 

  
 

10 

A2 Laurea triennale o Diploma 
attinente alla selezione (in 
alternativa ad A1) 

3    

A3 Dottorato di ricerca attinente alla 
selezione 

5    

A4 Abilitazione ministeriale 
all’insegnamento 

10  
10 

 
10 

 
10 

A5 Altri titoli indirizzati 
all’insegnamento (Ad esempio  
TEFL-TESOL-TESL, CELTA-DELTA 
per lingua inglese L2,………)  

7 
 

 
2 

 
 

 

A6 Altra laurea attinente alla 
selezione 

3    

 Titoli culturali specifici     

B1 Master, Corsi di perfezionamento, 
Corsi di specializzazione, di durata 
inferiore o uguale a 1500 ore (≤ 60 
cfu), attinenti alla selezione 

1 per titolo (Max 5 
punti) 

 
3 

  
3 

B2 Master, Corsi di perfezionamento, 
Corsi di specializzazione, di durata 
superiore a 1500 ore (> 60 cfu), 
attinenti alla selezione 

2 per titolo (Max 10 
punti) 

 
2 

  
4 

B3 Attestati di partecipazione a corsi 
di formazione di informatica, 
nuove tecnologie e/o riconducibili 
in modo specifico alle 
caratteristiche professionali 
richieste 

1 per attestato 
(Max 5 punti) 

 
 

1 

 
 

5 

 

B4 Pubblicazioni o borse di studio 
attinenti in modo specifico alla 
selezione 

1 per 
pubblicazione/borsa 
(Max 4 punti) 

   

B5 Certificazioni informatiche 
riconosciute dal MIUR 

1 per certificazione 
(Max 5 punti) 

 
2 

 
2 

 

B6 Altre certificazioni riconosciute 
dal MIUR attinenti alla selezione 
(es. certificazioni linguistiche,……) 

1 per certificazione 
(Max 5 punti) 

 
2 

  
2 

 Titoli di servizio e/o professionali     

C1 Anzianità di servizio di docenza 
presso scuole, in discipline 
attinenti alla selezione  

1 per anno (Max 10 
punti) 

 
10 

  
2 
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        Il Dirigente Scolastico 
       Prof.ssa Maria Giuseppa Sgambato 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi  
                                                        e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 

 

 

  
  

C2 Disciplina insegnata 
curricularmente nell’Istituto/Ente 
di servizio 

5  
5 

  

C3 Docenza presso Università, enti 
e/o associazioni professionali, se 
attinenti alla selezione 

1 per anno (Max 10 
punti) 

   

C4 Partecipazione a progetti PON/FSE 
in qualità di Tutor 

2 per progetto (Max 
10 punti) 

 
10 

 
10 

 

C5 Esperienze di tutor presso scuole 
in altri progetti/attività di 
formazione (con esclusione di 
quelle di cui al punto C4), se 
attinenti alla selezione 

1 per esperienza 
(Max 8 punti) 

  
 

4 

 

C6 Esperienze lavorative extra-
scolastiche professionalmente 
rilevanti e dimostrabili, pertinenti 
con l’incarico 

1 per anno (Max 10 
punti) 

   
1 

C7 Incarichi ricoperti nella scuola (es. 
funzione strumentale, staff, 
coordinatore dipartimento, tutor 
ASL, ecc.), relativamente a 
settori/attività attinenti alla 
selezione  

1 per incarico (Max 
10 punti) 

 
 

7 

 
 

10 

 
 

8 

 
Punteggio Totale 

 
61 

 
41 

 
40 
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GRADUATORIA PROVVISORIA ESPERTO 
 
 

   1 
Balletta Josefina 

Immaculada 

2  
Ruggiero 

Albina 

 Descrizione criteri di selezione Punteggio   

 Titoli di studio    

A1 Laurea  magistrale/specialistica attinente 
specificamente alla selezione  

 fino a 100/110:  
da 101/110 a 110/110: 

 
lode: 

 
 
5 
1 per ogni incremento di 
voto 
3 

 
 

11 

 
 

3 

A2 Laurea triennale o Diploma attinente alla 
selezione (in alternativa ad A1) 

3   

A3 Dottorato di ricerca attinente alla selezione 5   

A4 Abilitazione ministeriale all’insegnamento 10 10 10 

A5 Altri titoli indirizzati all’insegnamento (Ad 
esempio  TEFL-TESOL-TESL, CELTA-DELTA per 
lingua inglese L2,………)  

7 
 

  

A6 Altra laurea attinente alla selezione 3   

 Titoli culturali specifici    

B1 Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione, di durata inferiore o uguale a 
1500 ore (≤ 60 cfu), attinenti alla selezione 

1 per titolo (Max 5 punti)  4 

B2 Master, Corsi di perfezionamento, Corsi di 
specializzazione, di durata superiore a 1500 ore 
(> 60 cfu), attinenti alla selezione 

2 per titolo (Max 10 
punti) 

2 2 

B3 Attestati di partecipazione a corsi di formazione 
di informatica, nuove tecnologie e/o riconducibili 
in modo specifico alle caratteristiche 
professionali richieste 

1 per attestato (Max 5 
punti) 

  

B4 Pubblicazioni o borse di studio attinenti in modo 
specifico alla selezione 
 

1 per pubblicazione/borsa 
(Max 4 punti) 

1 
 

 

B5 Certificazioni informatiche riconosciute dal MIUR 1 per certificazione (Max 
5 punti) 

 1 

B6 Altre certificazioni riconosciute dal MIUR 
attinenti alla selezione (es. certificazioni 
linguistiche,……) 

1 per certificazione (Max 
5 punti) 

1  

 Titoli di servizio e/o professionali    

C1 Anzianità di servizio di docenza presso scuole, in 
discipline attinenti alla selezione  

1 per anno (Max 10 punti) 10 10 

C2 Disciplina insegnata curricularmente 
nell’Istituto/Ente di servizio 

5 5  

C3 Docenza presso Università, enti e/o associazioni 
professionali, se attinenti alla selezione 

1 per anno (Max 10 punti)   
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       Prof.ssa Maria Giuseppa Sgambato 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi  
                                                        e per gli effetti dell’art.3, comma 2 del D. Lgs n. 39/93 

 

C4 Partecipazione a progetti PON/FSE in qualità di 
docente Esperto 
 
 
 
 

2 per progetto (Max 10 
punti) 

  

C5 Esperienze di docenza presso scuole in altri 
progetti/attività di formazione (con esclusione di 
quelle di cui al punto C4), se attinenti alla 
selezione 

1 per esperienza (Max 8 
punti) 

3  

C6 Esperienze lavorative extra-scolastiche 
professionalmente rilevanti e dimostrabili, 
pertinenti con l’incarico 

1 per anno (Max 10 punti) 2 3 

 Qualità del progetto    

D1 Coerenza, rigore scientifico, pertinenza dei 
contenuti 

Ottimo           20 
Buono            15 
Sufficiente     10 
Insufficiente    5 
Scarso               0 

 
15 

 
15 

 
Punteggio Totale 

 
60 

 
48 


